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A ……………………, le ………………………..

Nom patronymique : 
Nom d’usage : 
Prénom : 
Date de naissance . 
Adresse personnelle : 
Téléphone : 
Courriel : 
N° inscription concours : 

A

Monsieur le Recteur de l’académie de Créteil
 
 

Objet : Lettre de demande de report de stage pour l’année scolaire 2022-2023 
 
 
  
Monsieur le Recteur, 
 
 
J’ai l’honneur de solliciter le report de ma nomination en qualité de professeur(e) des écoles stagiaires dans le 
département de la Seine-et-Marne, pour le motif suivant : 
 
1ère situation – Report pour l’année scolaire 2022/2023 
 
☐ Report pour effectuer le service national en tant que volontaire 
 
☐ Report pour bénéficier d’un congé de maternité 
 
☐ Report pour bénéficier d’un congé sans traitement 
 

o Pour donner des soins au conjoint, à un enfant ou à un ascendant ; 
o Pour élever un enfant de moins de huit ans ; 
o Pour suivre mon conjoint astreint pour des raisons professionnelles à une résidence éloignée. 

 
☐ Report pour bénéficier d’un congé parental (jusqu’aux trois ans de l’enfant) 
 
☐ Report pour conditions de diplômes (non obtention du master 2) 
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2ème situation – Report jusqu’au 1er novembre 2022 
 
☐ Report de la nomination jursqu’au 1er novembre 2022 
 

o Obtention du master 2 MEEF ou d’un master 2 disciplinaire à une date postérieure au 1er septembre (si 
la condition n’est pas remplie avant le 1er novembre, report possible d’un an selon la procédure décrite 
dans le présent document) ; 

o Accident ; 
o Maladie ; 
o Raisons familiales graves ; 
o Préavis employeur de l’emploi précédent. 

 
Je m’engage à fournir les justificatifs nécessaires à la vérificiation de ma demande. 
 
Je vous prie d’agréer, Monsieur le Recteur, l’expression de ma considération respectueuse. 
 
 
 
 

Signature 
 
 


